
 
COLONIES ET SEJOURS DE VACANCES (France/Etranger) – SEJOURS LINGUISTIQUES 

 
La SRIAS Grand-Est dispose d’un partenariat permanent avec le CGCV (Comité de Gestion des Centres de Vacances) 
des Ministères de la Transition Écologique, des Transports, de la Ville et du Logement, de la Transition Énergétique et 
de la Mer, association publique d’éducation populaire créée en 1947, pour l’accès à des prestations de vacances 
collectives éducatives et suivant des conditions privilégiées. 

 
Les + des prestations sociales et éducatives CGCV 
 

 

Types de « colos » conçues et organisées exclusivement en interne par le CGCV : 
. Mini-colos et Colonies sur les territoires métropolitains : enfants de 5/10 ans 
. Centres de vacances en France et dans les pays limitrophes (Espagne, Italie, Portugal) : 
juniors de 11/13 ans 
. Séjours de vacances et Camps itinérants en France et Europe : jeunes de 13/14 ans 
. Camps itinérants en Europe et à l’International : jeunes de 15/17 ans 
. Séjours linguistiques au Royaume-Uni : mineurs de 11/17 ans 
Séjours pendant les vacances scolaires Hiver, Été et Toussaint 

 

Conditions tarifaires et sociales du CGCV : 
. Tarif calculé selon votre Quotient Familial (QF) 
. Application du Tarif 2 aux bénéficiaires de la SRIAS Grand-Est 
. Remise exceptionnelle de 50 € (aide au départ face à l’inflation) 
. Tarifs tout compris : transports, hébergement, repas, activités, sorties, encadrement, 
etc. 
. Mesures sociales : réductions fratries, parts fiscales supplémentaires accordées aux 
familles recomposées ou monoparentales, paiement en 4 ou 6 x sans frais, chèques-
vacances, nombreuses autres aides…, diminuant le prix des colos 

 

Principaux objectifs des colos CGCV : 
. L’éducation ou la complémentarité éducative (en colos, « on apprend autrement ») 
. L’accessibilité sociale ou des vacances pour tous (accueil enfants porteurs de handicap 
ou souffrant de troubles de santé) 
. La santé garantissant les aspects moraux et physiques des mineurs accueillis 
. L’éco-citoyenneté : la transition écologique au cœur des colos CGCV 

 

Politique de recrutement du CGCV : 
. Directeurs, titulaires du BAFD : Enseignants, Conseillers Principaux d’Education (CPE), 
Assistants d’Éducation (AED) et Fonctionnaires de l’État ou Territoriaux 
. Animateurs majeurs, diplômés BAFA : étudiants, enfants des personnels des 
ministères susnommés et anciens colons du CGCV 

 

Les garanties CGCV pour les parents (sécurité, tranquillité, qualité) : 
. Agréments Tourisme, Éducation Nationale, Jeunesse et Sports, Préfecture 
. Adhésion à la Charte Handicap 
. Affiliations La JPA et UNAT 
. Agréments ANCV et VACAF national (CGCV reconnu comme opérateur social) 
. Garanties d’assurance MAIF/IMA (sinistres, accidents, rapatriements) 

Contact : 01.40.81.96.70     Site internet : www.cgcv.org 


